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SUNUŞ 

  Değişmeyen tek şey değişimin kendisi olduğu düşüncesiyle çağın gereksinimlerini karşılayan bir okul ortamı oluşturarak  2023 Eğitim Vizyon programı 

çerçevesinde araştıran, üreten, sorgulayan, yaparak yaşayarak öğrenen bir kuşak yetiştirmek ülküsü ile çıktığımız bu yolda 2019 yılından itibaren uygulanan 

okulumuza ait stratejik planın 2019 ve 2020 yıllarına ait hedeflere ulaşma performanslarını değerlendirdik.  

            Belirlenen hedeflere ulaşma noktasında önce 24 Ocak 2020’de ilimizde yaşanan deprem ardından pandemi sürecinin başlaması ile sıkıntılar yaşadık. 

Öğrenci ve velilerimiz ile uzaktan görüşmek zaman tasarrufu açısından her ne kadar olumlu görünse de belirli noktalarda  sorunların daha belirgin hale 

gelmesine sebep oldu. Ama tüm bu olumsuzluklara rağmen eğitim meşalesinin sürekli yanması için öğretmenlerimiz, idarecilerimiz, velilerimiz iş birliği 

içerisinde çalışarak olumsuz durumları bertaraf etmeyi başardık. 

           Tüm olumsuzluklara rağmen 2023 Eğitim Vizyon Programı çerçevesinde 2023 yılına kadar belirlenen hedeflere ulaşma noktasında kararlı olduğumuzu 

ve yılmadan çalışacağımızı, muasır medeniyetler seviyesine ulaşmak için eğitim öğretim faaliyetlerinde üzerimize düşenleri fazlasıyla yapacağımızı belirmek 

isterim. 

           İzleme ve değerlendirme raporunda emeği geçen tüm mesai arkadaşlarıma şükranlarımı sunarım. 

Reşat CENGİZ 

 Okul Müdürü 



 
 
 

İÇİNDEKİLER 

 
 
 

 

 

MÜDÜR SUNUŞU ............................................................................................................................................. 3 

İÇİNDEKİLER ..................................................................................................................................................... 4 

STRATEJİK AMAÇ 1 ........................................................................................................................................... 5 

STRATEJİK AMAÇ 2 ........................................................................................................................................... 6 

STRATEJİK AMAÇ 3 ........................................................................................................................................... 7 

İZLEME VE DEĞERLENDİRME ............................................................................................................................ 8 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 



2020 YILI 

2019-2023 STRATEJİK PLAN PERFORMANS PROGRAMI İZLEME VE DEĞERLENDİRME KARTLARI 

Amaç 1 
   Kayıt bölgemizde yer alan çocukların okullaşma oranlarını artıran, 

öğrencilerin uyum ve devamsızlık sorunlarını gideren etkin bir 
yönetim yapısı kurulacaktır 

Hedef 1.1. 
   Kayıt bölgemizde yer alan çocukların okullaşma oranları 

artırılacak ve öğrencilerin uyum ve devamsızlık 
sorunları da giderilecektir. 

Performans Göstergeleri 
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PG 1.1.a: Kayıt bölgesindeki öğrencilerden okula kayıt 

yaptıranların oranı (%) 
15 %70 %75 %80 %85 %100 

%85 %90 %100 
%100 %66.6 

PG 1.1.b: İlkokul birinci sınıf öğrencilerinden en az bir yıl okul 

öncesi eğitim almış olanların oranı (%)(ilkokul) 
20 %60 %68 %75 %72 %96 

%80 %70 %50 
%100 %25 

PG 1.1.c Okula yeni başlayan öğrencilerden oryantasyon eğitimine 
katılanların oranı (%) 

10 %60 %72 %80 %78 %90 
%85 %90 %100 

%100 %75 

PG 1.1.d Bir eğitim ve öğretim döneminde 20 gün ve üzeri 
devamsızlık yapan öğrenci oranı (%) 

10 %6 %5 %4 %3 %100 
%2 %3 %75 

%1 %60 

PG 1.1.e Bir eğitim ve öğretim döneminde 20 gün ve üzeri 
devamsızlık yapan yabancı öğrenci oranı (%) 

15 %20 %18 %10 %14 %60 
%12 %30 %100 

%0 %50 

PG 1.1.f Okulun özel eğitime ihtiyaç duyan bireylerin kullanımına 
uygunluğu (0-1) 

10 0 1 1 1 %100 
1 1 %100 

1 %100 

Ulaşılamayan Performans Hedefi İçin Ulaşılamama Nedeni    Pandemi 

Verilerin Alındığı Kaynak    Okul idaresi 

 

 

 



 
 
 

Faaliyet Alanları Kapsamında Gerçekleştirilen Faaliyetlerin İzlenmesi 

Eylem Adı Faaliyet Adı Faaliyet Kapsamında Gerçekleştirilenler Çıktı ve Sonuç Durum Sorumlu Birim 

Okula Kayıt 

Oranını 

Yükseltme 

Kayıt bölgesinde bulunan 

öğrencilerin okula 

kayıtlarını sağlama. 

Okul kayıt bölgesinde bulunup okula kayıt 

yaptırmayan velilerle  iletişime geçildi. Veli ziyaretleri 

gerçekleştirildi 

Yapılan görüşmeler sonucunda 

kayıt oranında artış gözlendi. 

Tamamlandı Okul İdaresi 

Okul Rehber Öğretmeni 

Okulöncesi 

Eğitimin 

Önemini 

Kavratma 

Velilerle iletişim kurarak 

okulöncesi eğitimin 

önemini kavratma. 

Okul rehber öğretmenimizle birlikte veli toplantıları 

düzenleyerek okulöncesi eğitimin faydaları anlatıldı. 

Çocukların okulöncesine yönlendirilmesine çalışıldı. 

Velilerin okulöncesi eğitime 

bakış açısı olumlu yönde 

değişti. 

Devam Ediyor. Okul İdaresi 

Okul Rehber Öğretmeni 

Devamsızlığın 

azaltılması 

Velilere devamsızlık 

hakkında bilgi verilmesi. 

Devamsızlıklar günlük takip edilerek devamsızlık 

yapan öğrenci velileri ile görüşüldü. 

Devamsız öğrenci sayısına 

azalma oldu. 

Devam Ediyor. Okul idaresi-Tüm 

öğretmenler 

 

 

 

 

 

 

 

 



Amaç 2 
   Öğrencilerimizin gelişmiş dünyaya uyum sağlayacak şekilde donanımlı 

bireyler olabilmesi için eğitim ve öğretimde kalite artırılacaktır. 
 

Hedef 2.1. 
   Öğrenme kazanımlarını takip eden ve velileri de sürece dâhil eden bir 

yönetim anlayışı ile öğrencilerimizin akademik başarıları ve sosyal 
faaliyetlere etkin katılımı artırılacaktır. 

Performans Göstergeleri 
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PG 2.1.a Üst kuruma yerleşen öğrenci oranı (%) %20 %30 %36 %50 %48 %90 %70 %80 %100 %70 %100 

PG 2.1.b Ders dışı etkinliklere katılan öğrenci oranı (%) 
%15 

%10 %30 %40 %40 %100 
%45 %45 %100 

%90 %56,25 

PG 2.1.c Sınav kaygısına yönelik gerçekleştirilen rehberlik toplantı sayısı 
%20 

2 3 4 4 %100 
5 5 %100 

7 %60 

PG 2.1.d Ulusal/uluslararası ve yerel projelere katılan öğrenci sayısı 
%15 

30 30 35 35 %100 
35 35 %100 

50 %25 

PG 2.1.e Ulusal/uluslararası ve yerel projelere rehberlik yapan öğretmen 
sayısı 

%15 
3 1 8 15 %100 

8 8 %100 
10 71,4 

PG 2.1.f  Okul bünyesinde yürütülen proje sayısı 
%15 

0 0 2 0 %0 
4 5 %100 

7 71,4 

Ulaşılamayan Performans Hedefi İçin Ulaşılamama Nedeni    Pandemi 

Verilerin Alındığı Kaynak    Okul idaresi 

 

 

 

 



 
 
 

Faaliyet Alanları Kapsamında Gerçekleştirilen Faaliyetlerin İzlenmesi 

Eylem Adı Faaliyet Adı Faaliyet Kapsamında Gerçekleştirilenler Çıktı ve Sonuç Durum Sorumlu Birim 

Sınav 

Kaygısını 

Azaltma 

Sınav kaygısını 

azaltma 

Çalışmaları 

Okul rehber öğretmenimiz tarafından sınav kaygısını önleyici 

bilgilendirme toplantıları yapıldı. 

Sınav başarılarına olumlu katkıları 

görüldü. 

Devam ediyor. Okul rehber Öğretmeni 

Sosyal –

Sportif 

Faaliyetler 

Sosyal Sportif 

Faaliyetlerin 

Artırılma 

Çalışmaları 

Okul bahçesine basketbol ve voleybol sahasının onarılması 

sağlanarak sosyal ve sportif faaliyetlerin sayısının ve çeşidinin 

arttırılması amaçlandı. 

Öğrencilerin okulda daha güzel 

vakit geçirmeleri sağlandı. 

Devam ediyor. Okul İdaresi- Tüm 

öğretmenler 

 

Amaç 2 
   Öğrencilerimizin gelişmiş dünyaya uyum sağlayacak şekilde donanımlı 

bireyler olabilmesi için eğitim ve öğretimde kalite artırılacaktır. 
 

Hedef 2.2. 
   Etkin bir rehberlik anlayışıyla, öğrencilerimizi ilgi ve becerileriyle orantılı 

bir şekilde üst öğrenime veya istihdama hazır hale getiren daha kaliteli bir 
kurum yapısına geçilecektir 

Performans Göstergeleri 
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PG 2.2.a Mesleki rehberlik faaliyet sayısı %35 0 1 3 2 %66 4 4 %100 6 %66,6 

PG 2.2.b Yetiştirme kurslarından memnuniyet oranı (%) %30 %60 %70 %80 %80 %100 %85 %88 %100 %100 %70 

PG 2.2.c  Sınav kaygısı yaşamayan öğrenci oranı (%) %35 %70 %75 %80 %80 %100 %60 %60 %100 %100 %33,3 

Ulaşılamayan Performans Hedefi İçin Ulaşılamama Nedeni    Pandemi 

Verilerin Alındığı Kaynak    Okul idaresi 

 



        

 

 

Faaliyet Alanları Kapsamında Gerçekleştirilen Faaliyetlerin İzlenmesi 

Eylem Adı Faaliyet Adı Faaliyet Kapsamında 

Gerçekleştirilenler 

Çıktı ve Sonuç Durum Sorumlu Birim 

Memnuniyet 

Anketleri 

Öğrencilere 

Memnuniyet Anketi 

Uygulama 

Okulumuzda yapılmakta olan yetiştirme 

kurslarının verimliliğini artırmak için düzenli 

olarak memnuniyet anketleri uygulanmaktadır. 

Kursların verimliliğinde artış gözlendi. Devam ediyor. Okul İdaresi 

Yetiştirme 

Kursları 

Yetiştirme kursları 

Hakkında Veli 

Bilgilendirme 

Çalışmaları 

Okulumuzda yapılacak yetiştirme kurslarına 

katılımı artırmak için velilerimizle toplantılar 

gerçekleştirildi. 

Kurslarımıza katılım ve devam oranı arttı. Devam Ediyor. Okul İdaresi  

Tüm Öğretmenler 

Sınav 

Kaygısını 

Azaltma 

Sınav kaygısını 

azaltma Çalışmaları 

Okul rehber öğretmenimiz tarafından sınav 

kaygısını önleyici bilgilendirme toplantıları 

yapıldı. 

Sınav başarılarına olumlu katkıları 

görüldü. 

Devam ediyor. Okul rehber Öğretmeni 

 

 

 

 

 

 



 
 
 

 

Amaç 3 
   Eğitim ve öğretim faaliyetlerinin daha nitelikli olarak verilebilmesi için 

okulumuzun kurumsal kapasitesi güçlendirilecektir.  
 

Hedef 3.1. 
   Belirlenen ihtiyaçlar doğrultusunda fiziki alt yapı eksiklikleri giderilecek, 

öğrenci ve veli memnuniyeti artırılacaktır. 
 

Performans Göstergeleri 
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PG 3.1.a Okul servislerinden memnuniyet oranı (%) %25 %65 %70 %75 %75 %100 %80 %85 %100 %100 %57,1 

PG 3.1.b Yapılan tadilat sayısı %25 0 0 0 0 %100 1 1 %100 2 %50 

PG 3.1.c Kişisel Gelişim alanında verilen seminer sayısı %25 0 1 2 2 %100 2 2 %100 4 %50 

PG 3.1.d Okul temizliğinden memnuniyet oranı (%) %25 %60 %70 %80 %80 %100 %85 %90 %100 %100 %75 

Ulaşılamayan Performans Hedefi İçin Ulaşılamama Nedeni    Pandemi 

Verilerin Alındığı Kaynak    Okul idaresi 

 

 

 

 

 



 

Faaliyet Alanları Kapsamında Gerçekleştirilen Faaliyetlerin İzlenmesi 

Eylem Adı Faaliyet Adı Faaliyet Kapsamında Gerçekleştirilenler Çıktı ve Sonuç Durum Sorumlu Birim 

Bilgilendirme 

Toplantıları 

Servis Şoförlerine 

Bilgilendirme toplantıları 

Yapıldı. 

Okulumuza taşıma kapsamında öğrenci taşıyan servis 

şoförlerine bilgilendirme toplantıları yapıldı. Taşıma 

yapılacak öğrenci listeleri hazırlanarak teslim edildi. 

Veli ve öğrenci memnunuyeti arttı. Devam Ediyor. Okul İdaresi 

Uzaktan 

Eğitim 

Hizmetiçi 

Seminerleri  

Seminerlere  Katılıma 

Yönlendirme y 

Uzaktan eğitim yolu ile verilen kişisel gelişim 

seminerlerin duyurularak öğretmenlerin katılmasını 

sağlamak. 

Katılım sayısında artış gözlendi. Devam ediyor. Okul İdaresi 

Okul Temizliği Sağlıklı Yaşam İçin Okul 

Temizliği 

Sağlıklı bir yaşam için okulumuz temizliği günlük olarak 

yapılıyor. Düzenli kontroller yapılıyor. 

Okulumuz, Okulum Temiz Projesi 

kapsamında temiz belgesini 

almıştır. 

Devam Ediyor. Tüm Çalışanlar 

 


